BENMMNO EVKO ELEKTRONIK SAN. VE TIC. A.S.

“Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu”
Calisan Aydinlatma Metni

Tirkiye’de kurulu Emko Elektronik SAN. VE TiC. A.S. (“Sirket”) olarak; veri sorumlusu
sifatiyla, asagida belirtilen sekillerde elde ettigimiz kigisel verilerinizin,

o Ticari iligkilerimiz kapsaminda veya sizlerle olan ig iligkimiz dahilinde;
e Islenmelerini gerektiren amacg gercevesinde ve bu amacg ile baglantili, sinirli ve 6Igalii
sekilde,

e Tarafimiza bildirdiginiz sekliyle kisisel verilerin dogrulugunu ve en glincel halini
koruyarak,

o Kaydedilecegini, depolanacagini, muhafaza edilecegini, yeniden dizenlenecegini,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacagini ve
KVKK’nin 6ngérdigu sartlarda, yurtici veya yurtdigi Gglncu kigilere aktarilacagini,
devredilecegini, siniflandirilabilecedini ve KVKK’da sayilan sekillerde islenebilecegini
bildiririz.

Tanimlar
isbu aydinlatma metninde gegen;
Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kigiye iliskin her tarlu bilgiyi,

Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”): 7 Nisan 2016 tarihinde Resmi
Gazete’de vyayinlanarak yurirlige giren 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’'nu,

Sirket: Emko Elektronik SAN. VE TiC. A.S.

Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdidi yetkiye dayanarak onun adina Kisisel Verileri
isleyen gercek veya tuzel Kigiyi,

Veri Sorumlusu: Kisisel Verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri
kayit sisteminin kurulmasindan ve yoOnetiimesinden sorumlu olan gercek veya tuzel
kisiyi, ifade eder.

Veri Sorumlusu

KVKK uyarinca muhatap, Uye, stajyer, calisan, musteri, tedarik¢i, ziyaretci sifatiyla
paylastiginiz kisisel verileriniz; veri sorumlusu olarak belirlenen Emko Elektronik SAN.
VE TIC. A.S. tizel kisiligi tarafindan asagida belirtilen kapsamda degerlendirilecektir.

1. Kisisel Verilerin Toplama Yontemi ve Hukuki Sebebi

isveren olarak hukuki yikimliliklerimizi yerine getirmek, aramizdaki is akdinin ifasi,
kanunlarda 6ngoérilen nedenlerle ve Sirket'in mesru menfaati geregi sizden bizzat talep
ettigimiz, is basvurunuz sirasinda platformumuz veya diger istihdam saglama platformlari
araciligiyla énceden talep etmis oldugumuz veya is basvurunuz sirasinda bizimle
paylagmayi tercih ettiginiz 6zge¢cmisinizde veya bagvurunuza iligkin paylastiginiz diger
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metinlerde yer alan kigisel verilerinizi, sizin bize fiziksel veya elektronik ortamda iletmeniz
ve birden fazla kisinin kullanimina agik Sirket bilgisayar programlarina, uygulamalarina ve
sunucularina, ¢agri merkezine ve telefon kayitlarina veya internet ortamina 3.kigilerin
ulagimina acik bilgi kaydetmeniz suretiyle topluyoruz.

Sirket’in is takibini gerceklestirebilmeye yoénelik mesru menfaati geregi, giris ve c¢ikis
saatlerini kontrol eden sistemler aracihdiyla; igyeri guvenligini saglama ve hukuki
yukUmlUltklerimizi yerine getirmek amaciyla size tedarik edilen arag ve benzin kullaniminizin
takibine iligskin verileri Sirket'e ait tasit araclarina yerlestirdigimiz takip cihazlari yoluyla
topluyoruz.

Sirket’in isyeri ve is guvenligini saglamaya yonelik hukuki yakimliligl ve mesru menfaati
geregi, isyeri binasina yerlestirdigimiz kameralar araciligiyla topluyoruz.

Hukuki yakimlalugimaza yerine getirmek amaciyla ve kanunlarda 6ngorulmesi nedeniyle ig
yeri hekimimiz araciliiyla saglik verilerinizi fiziksel olarak ve is yeri guvenligini saglamak
amaciyla kigisel verilerinizi fiziksel veya elektronik olarak topluyoruz.

Hukuki yukumluldklerimizi yerine getirmek igin bize iletilen hukuki belge ve tebligatlar
vasitasiyla topluyoruz.

is ve ticari iligkilerimiz kapsaminda veya sizlerle olan is iliskimiz dahilinde ziyaretlerimiz ve
hukuki belgeler vasitasiyla topluyoruz.

KVKK’nin 4., 5. ve 6. maddeleri uyarinca kisisel verileriniz;

o Hukuka ve durustlik kurallarina uygun

e Dogru ve gerektiginde guncel

e Belirli, agik ve mesru amaglar igin

e islendikleri amagcla baglantili, sinirl ve 8lguli

e llgili mevzuatta dngdriilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire
kadar muhafaza edilme

kurallarina uygun bir sekilde Emko Elektronik SAN. VE TiC. A.S.’nin asagida yer
alan faaliyetleri ile baglantili olacak sekilde islenecektir.

2. Kisisel Verilerinizin islenme Amaglari

Sirket tarafindan kisisel verileriniz asagida belirtilen amag¢ ve hukuki sebepler gibi ancak
bunlarla sinirli olmayan benzer amag ve sebeplerle islenebilir.

Is s6zlegsmesinin ifasi igin gerekli amacin yerine getirilmesi, 6zellikle;
e Cahganlarin izin onayi, bakiye izinlerin goérintilenmesi, izin duzenlemelerinin

yapilmasi
e Calisanlarin isten ¢ikis islemlerinin yapiimasi
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e Bordro islemlerinin yapilmasinin saglanmasi

e Calisanlara Ucret 6demelerinin yapiimasi

Is Kanunu, is Saghg: ve Giivenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu ve ilgili mevzuat
ile, diger kanunlar ve mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla
ozellikle;

» Personel 6zIUk dosyasinin olusturulmasi,
e SGK bildirimleri, ISKUR bildirimleri, karakol bildirimi ile tesvik ve yasal yukumlulik
bilgilendirmesinin yapilmasi,

e Zorunlu bireysel emeklilik sigortasi hesabi agiimasinin saglanmasi,

e Calisanlarin giris cikis kayitlarinin kontroll ve Ar-Ge icin kamera kayitlarinin kapi giris
cikis kayitlariyla olan eslesmesinin tespit edilmesi,

e Ar-Ge icin tesvik hesaplamasi yapilmasi,

« lcra dosyalarina calisanlarin maas haciz kesintilerine iliskin 6deme yapilmasi,
e Is kazasinin yasal bildirimlerinin yapiimasi,

o lIssaghgi ve guvenligi islemlerinin yapilmasi,

e Mevzuat, ilgili duzenleyici kurumlar ve diger otoritelerce 6ngorulen diger bilgi
saklama, raporlama, bilgilendirme yukumluliklerine uymak,

o Mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi,
Sirket icerisinde giivenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

« lIsyeri glvenliginin saglanmasi,
e lIsci glvenliginin saglanmasi,

e Sirket binasina ve yetkili odalara giris ¢ikisinin temin edilmesi,

o Sirket bilgi guvenliginin saglanmasi amaciyla sirkete ait bilgisayarlardaki, tablet ve
telefonlardaki dokiiman ve igeriklerin kontroll, taramasi, sirket e-postalarinin givenlik
taramasi, log kayitlarinin tutulmasi,

o Sirket bilgilerinin glvenliginin saglanmasi icin sirkete ait telefonlar ile yapilan sirket ici
ve disi telefon aramalarinin ve ses kayitlarinin tutulmasi,
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Sirketin idaresi, isin ydurutilmesi, sirket politikalarinin uygulanmasi amaciyla,
ozellikle;

o Sirket ¢alisanlarinin satis performanslarinin takibi ve raporlanmasi,
e Calisanlara masraf 6demelerinin yapiimasi,

o Sirket Erp programina calisan verilerinin girilerek galisan sayfasinin olusturulmasi,
mevcut verilerin glincellenmesi,

e Calisanlarla iletisimin saglanmasi,

e Kendisine ara¢ tahsis edilen veya kullandirilan galisanin araba kullanmaya ehil
oldugunun, ehliyetini herhangi bir nedenle kaybetmediginin teyit edilmesi,

e Calisana arac tedarik edilmesi,

e Kartvizit basiminin saglanmasi,

e Kargo ve kurye araciligiyla gelen paketlerin ilgili galisana iletiimesinin saglanmasi,

o Ozel saglik sigorta girisinin saglanmasi,

e Calisanlarin glvenligi ve isin yurutilmesi icin Sirket araci kullaniminin takip edilmesi
e Servis ve seyahat organizasyonunun saglanmasi,

e Outlook'a ¢aligan verilerinin girilerek galisanin is e-postasinin olusturulmasi

e Calisanlarin ise giris ve ¢ikiglarinin kontroliiniin saglanmasi,

e Kampanya ve promosyon tekliflerinin yapilabilmesi icin toplu elektronik posta
yénetiminin saglanmasi,

e Calisanlarin ise basvuru ve miulakati suresince toplanan belgelerinin kayit altina
alinmasi,

e Kutlama amagli iletisimin saglanmasi,

e Egitim planlamasinin yapilmasi, egitimlerin raporlamasi, egitim sertifikalarinin
hazirlanmasi, gergeklesen egitimlere katilan ¢alisanlarin  takip edilebilmesi,
calisanlarin aldiklari editimler sonucu gelisim sireclerinin takip edilebilmesi,

o Kalite kontrolin saglanmasi,
e Acil durumlarda ilgili kisilerle iletisim saglanmasi,

e Memnuniyet anketi analizi yapilmasi,
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Musteri s6zlesmelerinin ifasindan dogan gereklilik nedeniyle 6zellikle;

e Miusteri gsikayetlerinde mdisterinin  hakli/haksiz ayriminin  yapilmasi, musteri
memnuniyetinin arttirilmasi, mdasteri ihtiyacinin anlasilmasi ve mdasteri ile iligkili
sureclerin iyilestiriimesinin saglanmasi,

e Musteriye hizmet kalitesinin degerlendiriimesi ve galisanlara egitim verilmesi,

¢ Memnuniyet anketi analizi yapilmasi,

o Web-sitelerimize ve E-bultenlerimize hesabinizdan Uye olmaniz halinde tyeliginiz i¢in
gerekli ad-soyadi bilgisi ve ¢alisanin kendi menfaatince girdigi irtibat bilgileri,

e Miusteri gsikayetlerinde mdisterinin  hakli/haksiz ayriminin  yapilmasi, musteri
memnuniyetinin arttiriilmasi, masteri ihtiyacinin anlagiimasi ve musteri ile iliskili
sureglerin iyilestiriimesinin saglanmasi icin ¢agri merkezine gelen aramalarin ses
kayitlarinin tutulmasi.

3. Kisisel Verilerinizin Yurticindeki Ugiincii Kisilerle Paylagiimasi

Guvenliginiz ve Sirketimizin yasalar karsisindaki ylktmluliklerini ifa etmesi amaciyla kisisel
verileriniz, Is Kanunu, isci Saghg: ve is Givenligi Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanunu, internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar
Yoluyla islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun, Tirk Ticaret Kanunu, 6698
Sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, Kimlik Bildirme Kanunu ve fakat bununla sinirli
olmamak Uzere sair mevzuat hikimleri izin verdigi ve gerektirdigi 6lctde ilgili kurum veya
kuruluslar; Kigisel Verileri Koruma Kurumu, Maliye Bakanhgdi, Gimruk ve Ticaret Bakanligt,
Calisma ve Sosyal Gulvenlik Bakanligi, Tirkiye is Kurumu (is-Kur), Bilgi Teknolojileri ve
iletisim Kurumu gibi kamu tiizel kisileri ile paylasilabilir. Ornegin; calisanlarin kisisel
verilerinin is¢i ve isveren primlerinin 6denebilmesi amaci ile Sosyal Guvenlik Kurumu ile
paylasiimaktadir.

Ayrica kisisel verilerinizi;
Is s6zlesmesinin ifasi igin gerekli amacin yerine getirilmesi, 6zellikle;

e Bordro iglemlerinin yuratulebilmesi ve ilgili verilerin glncellenmesi amaci ile
muhasebe ve bordro programinda igleyebiliyoruz. Bu veriler, uygulamanin kendi veri
kayit ortaminda saklanmaktadir.

Is Kanunu, is Saghg! ve Giivenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu ve ilgili mevzuat
ile, diger kanunlar ve mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla
ozellikle;

e Ar-Ge mevzuati kapsaminda yararlanabilecegimiz tesviklerin tespiti ve hesabi
hususunda danismanlik alabilmek igin calistigimiz danigsmanlik firmalari ile
paylasabiliyoruz.
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e Saglik verilerinizi, tedavi ve saglik kontroli yapabilmesi icin igyeri hekimimiz ile
paylasabiliyoruz. Kigisel Saglik verilerinin islenmesi ve Mahremiyetinin Saglanmasi
Hakkinda Yonetmelik kapsaminda kisisel saglik verileri; kamu sagliginin korunmasi,
koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yuaritilmesi, saglik
hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yodnetimi amaciyla, sir saklama
yukUimluligu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin
acik rizasi aranmaksizin igleyebiliyoruz ve aktarabiliyoruz.

e Bagimsiz dis denetgilere, denetim faaliyetlerini gerceklestirebilmeleri icin bordro
bilgilerini aktarabiliyoruz.

Sirket igerisinde giivenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;
o !gyeri guvenligi amaciyla giris-¢ikislarin denetlenmesi igin yoneticilere aktarabiliyoruz.

e Isyeri guvenligini tehdit eden durumlarda polis veya jandarma gibi ilgili mercilere, is
guvenligi ihlallerinin olustugu durumlarda ilgili mahkemelere aktarabiliyoruz.

Hukuki yuiikumluluklerimizi yerine getirmek nedeniyle 6zellikle;

e Savunma hakkimizi kullanabilmemiz icin avukatlarimiza ve hukuka ve usule uygun
olmasi kosuluyla mahkeme karari veya delil talebi gibi hukuki talepleri yerine getirme
yukumlulugumuz gergevesinde ilgili kurumlarla paylasilabiliyoruz.

Sirketin idaresi, isin yiiriitiilmesi, sirket politikalarinin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

o Kisisel verilerinizden gerekli olanlar, seyahat planlama, ulagim, ara¢ tedariki, kartvizit

basimi, otopark kaydi gibi sebeplerle ilgili konuda c¢alstigimiz firmaya
aktarilabilmektedir.

4. Kisisel Verilerinizin Yurtdisindaki Ugiincii Kisilerle Paylasilmasi

Riza gbstermeniz halinde kisisel verileriniz, yurt digi seyahatlerinde ve egitimlerinde iletisim
saglanmasi, seyahat organizasyonunun saglanmasi ve toplu e-posta godnderimlerinin
yapilabilmesi igin yurt disindaki Gg¢lncu kisilerle paylasilabilmektedir.

5. Haklariniz
KVKK’'nin 11. maddesi geregi bize sahsen, kimliginizi ispat etmeniz kaydiyla, Kisisel
verileriniz ile ilgili;

o Sirket'in hakkinizda kisisel veri isleyip islemedigini 6grenmek, eger islemisse, buna
iliskin bilgi talep etmek,

o Kisisel verilerinizin igslenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullaniimadig1 6grenmek,
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o Kisisel verilerin yurtici veya yurtdigina aktarihp aktarilmadigi ve kimlere aktarildigini
ogrenmek
haklarina sahipsiniz.

Ayrica, Sirket'ten yanlis ve eksik kisisel verilerinizin duzeltiimesini ve verilerinin aktarildig:
veya aktariimig olabilecegi alicilarin bilgilendiriimesini talep etme hakkiniz vardir.

Kisisel verilerinizin KVKK madde 7’de 6ngorilen sartlar cercevesinde verilerinizin imha
edilmesini (silinmesini, yok edilmesini veya anonim hale getiriimesini) Sirketten talep
edebilirsiniz. Ayni zamanda verilerin aktarildigi veya aktarilabilecedi 3. kigilerin s6z konusu
imha talebiniz ile ilgili bilgilendiriimesini talep edebilirsiniz. Ancak imha talebinizi
degerlendirerek hangi yéntemin uygun oldugu somut olayin kosullarina gore tarafimizca
degerlendirilecektir. Bu baglamda sectigimiz imha yontemini neden sectigimiz ile ilgili bizden
her zaman bilgi talep edebilirsiniz.

Mulnhasiran bir otomatik sistem kullanilarak olusturulmus kisisel veri analizinizin sonuglarina
bu sonuglar cikarlariniza aykiriysa itiraz edebilirsiniz.

Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde
zararin giderilmesini talep edebilirsiniz.

Basvurunuzda yer alan talepleriniz, talebin niteligine gbére en ge¢ otuz gin icinde Ucretsiz
olarak sonuglandirilacaktir. Ancak, islemin Sirket icin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde,
Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari
Hakkinda Teblig’de belirlenen tarifedeki tcret alinabilir.

Firmamizdan temin edebilecegdiniz bos bir “Bilgi Talep Formu’nu” doldurarak, sahsen elden
veya ladeli Taahhiitli Mektup ile Emko Elektronik SAN. VE TIC. A.S, Bursa Organize
Sanayi Bdlgesi (Fethiye OSB Mah.) Ali Osman Sé6nmez Bulvari 2.Sokak No:3 16215
Niliifer/BURSA TURKIYE adresine ulastirmaniz gerekmektedir.
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